
    
 

 
 
 
Puesto vacante: Gestor de proyectos. Subvención Connect – EU Gestió 2011  . 
 
Referencia: 08/12 
 
Dirección de adscripción: Oficina de proyectos. Desarrollo, Investigación e 
Innovación 
 
Localidad: IRTA Torre Marimon (Caldes de Montbui), provisionalmente en Servicios 
Corporativos de Barcelona 
 
Jornada: Completa de 37,5 h semanales en horario de mañana y tarde. 
 
Nivel: 6.1 de la escala de apoyo del IRTA.  
 
Retribuciones: 26.514,31 € brutos anuales (con la aplicación del Decreto Ley 3/2010). 
 
Duración del contrato: Contrato laboral temporal de un año. 
 
 
Funciones específicas del puesto de trabajo: 

 
- Preparar las propuestas de proyectos colaborativos internacionales: contacto 

con los socios de los proyectos y los investigadores y coordinación de los 
miembros del equipo investigador. 

- Analizar y orientar el enfoque estratégico de los proyectos según los requisitos 
de la entidad financiadora. 

- Analizar el riesgo y definir los planes de contingencia. 
- Analizar el presupuesto y gestionar los recursos asignados a los proyectos. 
- Dinamizar la participación de PIMES en proyectos colaborativos. 
- Dar asistencia a la preparación de propuestas de proyectos nacionales. 
- Detectar oportunidades de financiación pública en todos los niveles. 

 
 
 
Requisitos: 
 

- Titulación de grado en ciencias. 
- Nivel alto de inglés, escrito y hablado. 
- Conocimientos avanzados en ofimática. 
- Disponibilidad para viajar. 

 
 
 
Méritos específicos: 
 

- Experiencia en centros de investigación. 
- Conocimiento en convocatorias: FP7, Interreg, LIFE. 
- Titulación superior a la requerida en el ámbito agroalimentario, preferiblemente 

en Biología, Ingeniería Agrónoma, Veterinaria o Tecnología de los Alimentos. 
 

IRTA es un instituto de investigación agroalimentaria pionero en Cataluña, fundado 
hace 25 años, con un capital humano de más de 600 personas  que desarrolla sus 
actividades con una clara vocación de servicio público. Dispone de 10 centros de 
trabajo propios, 21 localizaciones y una antena establecida en Nueva Zelanda. 



 
 
 
 
 
Competencias/Habilidades: 
 

- Proactividad y habilidad para las relaciones interpersonales. 
- Orientación a la calidad. 
- Capacidad organizativa 
- Capacidad para la toma de decisiones. 
- Trabajo en equipo e iniciativa 

 
 
 

Per incloure a la web 

             

 

 

 

       

Enviar el CV indicando la referencia  08/12 antes del día  12 de julio de 2012 a: 
recursos.humans@irta.es  o bien a la dirección postal: IRTA, Passeig de Gràcia 
44, 3a. Planta. 08007 Barcelona. 

 

Política de integración: reserva de la plaza en un primer turno al personal 
discapacitado. 

mailto:recursos.humans@irta.es

