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Antecedents del Màster Oficial

Demanda creixent de tècnics en RRHH per part de l'empresa 
actual

Perfil de competències consensuat amb professionals de 
RRHH

Professorat compost en la seva major part per professionals 
de l'àmbit dels RRHH

Experiència amb quatre promocions d'estudiants que han 
cursat el màster com a títol propi (2003-07) ‏
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Estructura del Màster
(60 ECTS):

Mòduls ECTS

MODUL I: Funció dels RRHH: contextualització de la situació
actual

10

MODUL II: Psicologia dels RRHH: potenciar els recursos de les 
persones

10

MODUL III: Psicologia dels RRHH: desvinculació no traumàtica 
dels RRHH

10

MODUL IV: Taller dels RRHH: desenvolupament d’experiències 
pràctiques i avaluació de competències

15

MODUL V: Pràctiques professionals (9ects) i TFM (6ects)(Treball 
final de Màster) ‏

15
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Objectius formatius del mòdul V (Pràctiques 
professionals):

Desenvolupar les competències requerides en l'exercici d'un rol 
professional 
Aplicar els coneixements adquirits en les funcions i tasques que
des de la pràctica professional es duguin a terme. 
Obtenir coneixements de diferents models de referència del rol 
professional en un entorn laboral 
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Competències específiques del mòdul V 
(Pràctiques professionals):

ADAPTABILITAT
INCIATIVA
PLANIFICACIÓ
ORIENTACIÓ AL CLIENT
TREBALL EN EQUIP
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Els aspectes 
Docents

Els 
estudiants

La gestió
del 

procés
Les empreses
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••DefiniciDefinicióó contingutscontinguts

••SeguimentsSeguiments

••AvaluaciAvaluacióó

•• TutorTutor

•• AlumneAlumne

••ReconeixementReconeixement

••Contingut VariableContingut Variable

Els aspectes 
Docents
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••Formulari de prFormulari de prààctiquesctiques

••InformaciInformacióó empresesempreses

••Autonomia en la selecciAutonomia en la seleccióó

••Diferents perfilsDiferents perfils

Els

Estudiants

Els

estudiants
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••DemandaDemanda

••SelecciSeleccióó alumnesalumnes

••ProcedProcedèènciancia

••FidelitzaciFidelitzacióó

••Demandes a vegades no cobertesDemandes a vegades no cobertes

••UbicaciUbicacióó empresesempreses

Les empreses
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••Responsable mòdulResponsable mòdul

••Recerca empresesRecerca empreses

••ProcProcéés assignacis assignacióó

••BurocratitzaciBurocratitzacióó relacirelacióó

••CostCost

••Immediatesa/RapidesaImmediatesa/Rapidesa

••ComunicaciComunicacióó transversaltransversal

La gestió
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• Compromís per totes les parts 

• Reconeixement efectiu/real del seu valor en 
el procés formatiu



GRÀCIES


